


утвержденного распоряжением от 29.01.2021 № 42-пр; 
2.4. Антикоррупционных стандартов, установленных распоряжением от 

30.12.2020 № 97; 
2.5. Положения о предотвращении и урегулировании конфликта 

интересов в учреждении, утвержденного распоряжением от 30.12.2020 № 97; 

2.6. Кодекса этики и служебного поведения работников учреждения, 
введенного в действие приказом от 29.01.2021 № 42-пр. 

3. Назначить юрисконсульта Дьяченко Т.В. ответственным за
профилактику коррупционных нарушений. 

4. Секретарю Азовцевой Е.В. ознакомить с настоящим приказом
руководителей структурных подразделений и лечебных отделений учреждения 
под роспись. 

5. Руководителям структурных подразделений и лечебных отделений
учреждения 

5 .1. Ознакомить сотрудников (работников) с положениями настоящегр 
приказа под роспись. Листы ознакомления с приказом вернуть секретарю 

учреждения не позднее 14.02.2025; 
5.2. Осуществлять контроль за исполнением требований настоящего 

приказа сотрудниками (работниками) структурных подразделений и лечебных 
отделений. 

Г
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:�йК:рна�оль исполнения приказаf вляю за собой. Гусева О.Е. 


